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La Direzione di GEOMILK Società Cooperativa ha come obiettivo strategico quello di porsi sul mercato 
come un’azienda di trasporti riconosciuta per affidabilità ed efficienza, fornendo ai propri clienti servizi di 
elevato livello qualitativo del servizio, garantendo la massima tutela dei requisiti di sicurezza alimentare 
dei prodotti trasportati, garantendo in ogni luogo la salute e sicurezza sul lavoro del proprio personale. 

La Direzione, valutato il proprio contesto e le aspettative delle parti interessate, assicura la disponibilità 
di adeguate risorse finanziarie, tecnologiche e umane necessarie per il raggiungimento degli obiettivi 
fissati, per soddisfare i requisiti legislativi e per l’attuazione e la diffusione del proprio Sistema di Gestione 
Integrato, conforme 

• alla Norma UNI EN ISO 9001,  

• allo Standard IFS Logistic,  

• allo Standard BRC Storage and Distribution,  

• alla Norma UNI EN ISO 45001,  

come descritto nel Manuale e nelle Procedure aziendali, per tenere sotto controllo i propri processi e 
garantire il loro continuo miglioramento. 

Il Sistema di Gestione Integrato aziendale è basato sui seguenti principi: 

• garantire la sicurezza igienico-sanitaria e la protezione del prodotto durante tutte le fasi di 
erogazione del servizio; 

• la soddisfazione delle esigenze del cliente è l’impegno primario in tutte le fasi di fornitura del servizio 
richiesto; 

• promuovere la consultazione ed il coinvolgimento di tutto il personale, indispensabile per assicurare 
il mantenimento ed il miglioramento del Sistema di Gestione;  

• operare nell’assoluto rispetto delle esigenze di tutto il personale ed eliminare, ridurre gli infortuni, 
ridurre e gestire i rischi residui per la salute e la sicurezza dei lavoratori adottando le migliori 
modalità di prevenzione, sorveglianza e protezione; 

• garantire il rispetto e la tutela dell’ambiente, operando secondo principi di sostenibilità e 
assicurando l’impiego di mezzi di trasporto a ridotto impatto ambientale (tutti Euro 6);  

• la gestione aziendale è pianificata, misurata e migliorata con la definizione di obiettivi misurabili; 

• operare nell’assoluto rispetto delle normative di legge vigenti, richiedendo al personale la massima 
diligenza e collaborazione nell’osservanza di esse. 

La modalità di attuazione della Politica della qualità si basa sul rispetto dei seguenti requisiti:  

• rigore nell’assumere esclusivamente impegni che l’azienda è in grado di mantenere con piena 
soddisfazione delle esigenze dei clienti (espresse o implicite); 

• individuare opportunità per accrescere la soddisfazione del cliente; 

• affrontare rischi ed opportunità associati al contesto dell’azienda ed ai suoi obiettivi; 

• puntualità e precisione nell’adempiere alle richieste del cliente, nel rispetto dei tempi e delle 
modalità operative concordate, nella corretta osservanza delle vigenti norme di legge ed in 
condizioni di sicurezza per le persone, le cose e l’ambiente; 

• mezzi ed attrezzature mantenute in perfetto stato di efficienza; 

• personale adeguatamente responsabilizzato, formato e competente. 

al fine di assicurare che, durante la realizzazione del servizio, siano garantite la sicurezza, la legalità e la 
qualità dei prodotti, e condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate 
al lavoro. 

Per il conseguimento degli obiettivi definiti e per il costante miglioramento, la Direzione aziendale richiede 
l’impegno di tutti i collaboratori, che sono adeguatamente informati in merito ai contenuti della Politica 
aziendale e attivamente coinvolti nella attuazione del sistema di gestione aziendale, nella promozione 
della cultura per la sicurezza alimentare e per la sicurezza nei luoghi di lavoro. 
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